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INFORMAZIONI PERSONALI Miriana Bucalossi 
 

  

 

           

  
 

 

 
 

 
ESPERIENZA 

PROFESSIONALE   

 

 
 

 
Resp. Posizione Organizzativa  
“Programmazione Tirocini e Apprendistato. Gestione Progetti 
Europei e Mobilità Transnazionale” 

24/5/2021 – in corso Responsabile Posizione Organizzativa  
“Programmazione Tirocini e Apprendistato. Gestione Progetti Europei e Reti 
Transnazionali” 
REGIONE TOSCANA -  Piazza dell’Unità Italiana,  50123 Firenze 

Settore "Apprendistato e Tirocini” 

 

▪ RESPONSABILE PROGRAMMAZIONE POR FSE, GARANZIA GIOVANI, RISORSE STATALI E 
REGIONALI:  
▫ Definizione atti di programmazione FSE, GARANZIA GIOVANI e Avvisi per la selezione di progetti e 

interventi nelle politiche assegnate;  
▫ Coordinamento e gestione dei relativi procedimenti amministrativi; 
▫ Analisi, istruttorie tecnico giuridiche, pareri  relativamente alle politiche di competenza; 
▫ Supporto al Coordinamento delle Regioni in materia di Tirocini non curriculari  e Apprendistato. 

▪ VALUTAZIONE, MONITORAGGIO, AZIONI DI SISTEMA:  
▫ Valutazione dei progetti presentati a valere sugli avvisi pubblici di competenza; 
▫ Monitoraggio e valutazione degli interventi di competenza. 
▫ Coordinamento di gruppi interni all’ente e interistituzionali per l’attuazione degli interventi di 

competenza 
▫ Coordinamento analisi per lo sviluppo e la manutenzione evolutiva dei Sistemi Informativi dedicati 

per la presentazione delle domande di finanziamento e dei progetti. 
▪ GESTIONE RETI TRANSNAZIONALI 
▫ Referente Regione Toscana presso l'Associazione di livello europeo "European Association of 

Regional and Local Authorities for Lifelong Learning - Associazione Europea delle Autorità Regionali 
e Locali per l'Apprendimento lungo tutta la vita - EARLALL", Bruxelles; 

▫ Membro del Working Group “Youth Policies” all’interno della rete EARLALL, promosso e coordinato 
dalla Regione Toscana; 

▪ PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DI PROGETTI TRANSNAZIONALI: 
▫ Co-progettazione e gestione progetti nell’ambito dei programmi Erasmus Plus, AMIF, Interreg- 

Europe, Interreg Marittimo Italia – Francia, Easi Progress.  
▫ Project Manager nei seguenti Progetti europei: Interreg Europe 40Ready, Interreg Marittimo Italia – 

Francia MedMOBILITY; Easi – Progress Axis “VAL.U.E. C.H.A.IN. COMPETITIVENESS”; Erasmus 
Plus Blueprint CHARTER; Erasmus Plus Stride for Stride. 

 

Programmazione Fondi UE a gestione diretta e indiretta 
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25/10/2019 – 23/5/2021 Responsabile Posizione Organizzativa  
“Programmazione Tirocini e Apprendistato. Gestione Progetti Europei e Mobilità 
Transnazionale” 
REGIONE TOSCANA -  Piazza dell’Unità Italiana,  50123 Firenze 

Settore "Programmazione in materia di IeFP, Apprendistato, Tirocini, Formazione Continua, Territoriale 
e Individuale. Uffici Regionali di Grosseto e Livorno” 

 

▪ RESPONSABILE PROGRAMMAZIONE POR FSE, GARANZIA GIOVANI, RISORSE STATALI E  
REGIONALI:  
▫ Definizione atti di programmazione FSE, GARANZIA GIOVANI e Avvisi per la selezione di progetti e 

interventi nelle politiche assegnate;  
▫ Coordinamento e gestione dei relativi procedimenti amministrativi; 
▫ Analisi, istruttorie tecnico giuridiche, pareri relativamente alle politiche di competenza; 
▫ Supporto al Coordinamento delle Regioni in materia di Tirocini non curriculari  e Apprendistato. 

▪ VALUTAZIONE, MONITORAGGIO, AZIONI DI SISTEMA:  
▫ Valutazione dei progetti presentati a valere sugli avvisi pubblici di competenza; 
▫ Monitoraggio e valutazione degli interventi di competenza. 
▫ Coordinamento di gruppi interni all’ente e interistituzionali per l’attuazione degli interventi di 

competenza 
▫ Coordinamento analisi per lo sviluppo e la manutenzione evolutiva dei Sistemi Informativi dedicati 

per la presentazione delle domande di finanziamento e dei progetti. 
▪ GESTIONE RETI TRANSNAZIONALI 
▫ Referente Regione Toscana presso l'Associazione di livello europeo "European Association of 

Regional and Local Authorities for Lifelong Learning - Associazione Europea delle Autorità Regionali 
e Locali per l'Apprendimento lungo tutta la vita - EARLALL", Bruxelles; 

▫ Membro del Working Group “Youth Policies” all’interno della rete EARLALL, promosso e coordinato 
dalla Regione Toscana; 

▪ PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DI PROGETTI TRANSNAZIONALI: 
▫ Co-progettazione e gestione progetti nell’ambito dei programmi Erasmus Plus, AMIF, Interreg- 

Europe, Interreg Marittimo Italia – Francia, Easi Progress.  
▫ Project Manager nei seguenti Progetti europei: Erasmus Plus Apprenticeship HUBs, Interreg Europe 

40Ready, Interreg Marittimo Italia – Francia MedMOBILITY; Easi – Progress Axis “VAL.U.E. 
C.H.A.IN. COMPETITIVENESS”; Erasmus Plus Stride for Stride. 

 

Programmazione Fondi UE a gestione diretta e indiretta 

9/2/2018– 24/10/2019 Responsabile Posizione Organizzativa  
Politiche Formative E Progetti Europei 
REGIONE TOSCANA -  Piazza dell’Unità Italiana,  50123 Firenze 

Settore "Programmazione in materia di IeFP, Apprendistato, Tirocini, Formazione Continua, Territoriale 
e Individuale. Uffici Regionali di Grosseto e Livorno” 

▪ RESPONSABILE PROGRAMMAZIONE POR FSE, GARANZIA GIOVANI, RISORSE STATALI E 
REGIONALI: 
▫ Definizione atti di programmazione FSE, GARANZIA GIOVANI e Avvisi per la selezione di progetti e 

interventi nelle politiche assegnate, Coordinamento e gestione dei relativi procedimenti 
amministrativi; 

▫ Analisi, istruttorie tecnico giuridiche, pareri  relativamente alle politiche di competenza; 
▫ Supporto al Coordinamento delle Regioni in materia di Tirocini non curriculari  e Apprendistato. 

▪ VALUTAZIONE, MONITORAGGIO, AZIONI DI SISTEMA:  
▫ Valutazione dei progetti presentati a valere sugli avvisi pubblici di competenza; 
▫ Monitoraggio e valutazione degli interventi di competenza. 
▫ Coordinamento di gruppi interni all’ente e interistituzionali per l’attuazione degli interventi di 

competenza 
▫ Coordinamento analisi per lo sviluppo e la manutenzione evolutiva dei Sistemi Informativi dedicati 

per la presentazione delle domande di finanziamento e dei progetti. 
▪ GESTIONE RETI TRANSNAZIONALI 
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▫ Referente Regione Toscana presso l'Associazione di livello europeo "European Association of 
Regional and Local Authorities for Lifelong Learning - Associazione Europea delle Autorità Regionali 
e Locali per l'Apprendimento lungo tutta la vita - EARLALL", Bruxelles; 

▫ Membro del Working Group “Youth Policies” all’interno della rete EARLALL, promosso e coordinato 
dalla Regione Toscana; 

▫ Moderatore del Panel “Supporting business start up” all’interno della I Edizione della Conferenza 
YES Youth Entrepreneurial Spirit promossa da Regione Toscana nell’ambito del Working Group 
“Youth Policies” all’interno della rete EARLALL, Bruxelles; 

▫ Organizzazione della II Edizione della Conferenza YES Youth Entrepreneurial Spirit promossa da 
Regione Toscana nell’ambito del Working Group “Youth Policies” all’interno della rete EARLALL, 
Bruxelles; Moderatore del Panel “XXI century challenges as a window of opportunity for YES in rural 
areas: SDGs and digitalization”; Relatore all’interno del Panel “The prism of entrepreneurship: SMEs, 
self-standing workers, cooperatives, social enterprises”. 

▪ PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DI PROGETTI TRANSNAZIONALI: 
▫ Coprogettazione Erasmus Plus, AMIF Program nell’ambito della Rete Earlall, in particolare Progetti 

E+ SKILLS4REGIONS, AMIF – NEAR. 
▫ Co-progettazione, gestione della procedura per la presentazione delle proposte a valere su 

Programma Erasmus Plus – KA1 (Azione chiave 1 - Mobilità individuale per studenti e personale 
IFP) in particolare Progetti E+ “EnoCommerce 4.0. Digital skills for the enhancement, 
internationalization and export of Italian wine production” e “Glocal Tourism - Competenze a supporto 
dello sviluppo degli Ambiti Turistici in Regione Toscana”; Programma EaSI Progress Axis Supporting 
the development of tailored learning provision in the implementation of Upskilling Pathways; 

▫ Coprogettazione, gestione della procedura per la presentazione delle proposte a valere sui 
Programmi Interreg Europe: Progetto 40Ready, Programma Interreg Marittimo Italia - Francia: 
Progetto MedMOBILITY; 

▫ Project Manager nei seguenti Progetti europei: Erasmus Plus Apprenticeship HUBs, Interreg Europe 
40Ready, Interreg Marittimo Italia – Francia MedMOBILITY; 

 

Programmazione Fondi UE a gestione diretta e indiretta 

1/1/2016– 09/02/2018 Responsabile Posizione Organizzativa  
Politiche Formative E Progetti Europei 
REGIONE TOSCANA -  Piazza dell’Unità Italiana,  50123 Firenze 

Settore " Sistema Regionale della Formazione. Programmazione IEFP, Apprendistato e Tirocini ” 

▪ RESPONSABILE PROGRAMMAZIONE POR FSE, GARANZIA GIOVANI, RISORSE STATALI E 
REGIONALI: 
▫ Definizione atti di programmazione FSE, GARANZIA GIOVANI e Avvisi per la selezione di progetti e 

interventi nelle politiche assegnate (APPRENDISTATO, WORK BASED LEARNING); 
Coordinamento e gestione dei relativi procedimenti amministrativi; 

▫ Analisi, istruttorie tecnico giuridiche, pareri  relativamente alle politiche di competenza; 
▫ Supporto al Coordinamento delle Regioni in materia di Professioni  e Apprendistato. 

▪ VALUTAZIONE, MONITORAGGIO, AZIONI DI SISTEMA: 
▫ Valutazione dei progetti presentati a valere sugli avvisi pubblici di competenza; 
▫ Monitoraggio e valutazione degli interventi di competenza 
▫ Coordinamento di gruppi interistituzionali per l’attuazione degli interventi di competenza 
▫ Analisi per lo sviluppo e la manutenzione evolutiva dei Sistemi Informativi dedicati per la 

presentazione delle domande di finanziamento e dei progetti; 
▪ PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DI PROGETTI TRANSNAZIONALI: 
▫ Co-progettazione progetto Erasmus Plus Apprenticeship HUBS; 
▫ Project Manager nei seguenti Progetti europei: Erasmus Plus Apprenticeship HUBs, Erasmus Plus 

Sector Skills Alliances “EwasteR”. 
 

Programmazione Fondi UE a gestione diretta e indiretta   
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1/1/2015 - 31/12/2015 Responsabile Posizione Organizzativa  
Politiche Formative e Progetti Europei 
PROVINCIA DI SIENA -  Strada Massetana, 53100 Siena 

Settore "Servizi per l’Impiego e Politiche Attive del Lavoro” 

▪ RESPONSABILE PROGRAMMAZIONE POR FSE, RISORSE STATALI E REGIONALI: 
▫ Programmazione e coordinamento politiche e attività riferite al Fondo Sociale Europeo, a Programmi 

UE, Fondi nazionali e regionali relativamente alle politiche formative, alle politiche attive del lavoro e 
all’inclusione sociale e lavorativa. Coordinamento delle Unità Operative del Settore preposte al 
Sistema della Formazione. 

▫ Coordinamento Strategia “Apprendere oltre la scuola” per ridurre il fenomeno degli “Early School 
Leavers”; Coordinamento e supporto metodologico dell’Azione sperimentale “Dal Maestro Artigiano 
alla Bottega Scuola.  Trasmettere antichi mestieri alle nuove generazioni”; Definizione, 
programmazione, realizzazione e supporto metodologico Iniziativa “Going Green: i lavori verdi 
creano occupazione”.  

▪ VALUTAZIONE, MONITORAGGIO, AZIONI DI SISTEMA: 
▫ Valutazione dei progetti presentati a valere sugli avvisi pubblici di competenza; 
▫ Monitoraggio e valutazione degli interventi di competenza 
▫ Coordinamento di gruppi interistituzionali per l’attuazione degli interventi di competenza 

▪ GESTIONE RETI TRANSNAZIONALI 
▫ Youth Partnership between European Commission and Council of Europe: relatore al Symposium 

on youth participation in a digitalised world, Working session “Economic sphere and working life”, 
Budapest, settembre 2015 

▫ OECD - CEDEFOP 2nd Green Skills Forum 2014: Green Skills and Innovation For Inclusive Growth, 
Parigi, 14 Febbraio 2014 

▫ Mutual Learning Program European Commission-DG Employment, Social Affairs and Inclusion: 
membro del Gruppo di lavoro “Pathways to green jobs: strategies and policy options for a sustainable 
job-rich recovery”, Bruxelles, giugno 2013 

▪ PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DI PROGETTI TRANSNAZIONALI: 
▫ Project Manager/Researcher/Incarichi nei seguenti progetti europei: Erasmus Plus –“Ewaster”; LLP 

Ecovet; Progress “Job Tribù”  Call VP/2010/010. 
 

Programmazione Fondi UE a gestione diretta e indiretta    

15/4/2013 - 31/12/2014 Responsabile Posizione Organizzativa  
Politiche Formative e Progetti Europei 
PROVINCIA DI SIENA -  Via Pantaneto, 53100 Siena 

Settore "Formazione,  Lavoro e Sviluppo Economico” 

▪ RESPONSABILE PROGRAMMAZIONE POR FSE, RISORSE STATALI E REGIONALI: 
▫ Programmazione e coordinamento politiche e attività riferite al Fondo Sociale Europeo, a Programmi 

UE, Fondi nazionali e regionali relativamente alle politiche formative, alle politiche attive del lavoro e 
all’inclusione sociale e lavorativa. Coordinamento delle Unità Operative del Settore preposte al 
Sistema della Formazione. 

▫ Progettazione e Coordinamento Strategia “Apprendere oltre la scuola” per ridurre il fenomeno degli 
“Early School Leavers”; Coordinamento e supporto metodologico dell’Azione sperimentale “Dal 
Maestro Artigiano alla Bottega Scuola.  Trasmettere antichi mestieri alle nuove generazioni”; 
Definizione, programmazione, realizzazione e supporto metodologico Iniziativa “Going Green: i lavori 
verdi creano occupazione”.  

▪ VALUTAZIONE, MONITORAGGIO, AZIONI DI SISTEMA: 
▫ Valutazione dei progetti presentati a valere sugli avvisi pubblici di competenza; 
▫ Monitoraggio e valutazione degli interventi di competenza; 
▫ Coordinamento di gruppi interistituzionali per l’attuazione degli interventi di competenza; 

▪ PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DI PROGETTI TRANSNAZIONALI: 
▫ Project Manager/Researcher/Incarichi nei seguenti progetti europei: Erasmus Plus –“Ewaster”; LLP 

Ecovet; Progress “Job Tribù”  Call VP/2010/010 
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INCARICHI DI DOCENZA   

 

 

Programmazione Fondi UE a gestione diretta e indiretta   

6/3/2012 -  28/2/2013 Responsabile Posizione Organizzativa  
Politiche Formative e Progetti Europei 
PROVINCIA DI SIENA -  Via Pantaneto, 53100 Siena 

Settore “Formazione e  Lavoro”  

▪ RESPONSABILE PROGRAMMAZIONE POR FSE, RISORSE STATALI E REGIONALI: 
▫ Programmazione e coordinamento politiche e attività riferite al Fondo Sociale Europeo, a Programmi 

UE, Fondi nazionali e regionali relativamente alle politiche formative, alle politiche attive del lavoro e 
all’inclusione sociale e lavorativa.  

▫ Programmazione politiche di genere e per la conciliazione vita-lavoro, politiche per contrastare 
l’abbandono scolastico e formativo, politiche per il sostegno di servizi di cura alla persona, politiche 
educative per gli adulti, politiche per l’inclusione sociale dei soggetti svantaggiati 

▪ VALUTAZIONE, MONITORAGGIO, AZIONI DI SISTEMA: 
▫ Valutazione dei progetti presentati a valere sugli avvisi pubblici di competenza; 
▫ Monitoraggio e valutazione degli interventi di competenza 

▪ PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DI PROGETTI TRANSNAZIONALI: 
▪ Project Manager/Researcher/Incarichi nei seguenti progetti europei: Progress “Job Tribù”  Call 

VP/2010/010;  Progetto Europeo FEI – Fondo Europeo per l’Integrazione dei cittadini dei Paesi Terzi 
“IntegrarSI”. 

Programmazione Fondi UE a gestione diretta e indiretta    

Aprile 2004 -  5/3/2012 Responsabile U.O. Programmazione  Funzionario Cat. D  
PROVINCIA DI SIENA -  Via Pantaneto, 53100 Siena 

Settore “Formazione e  Lavoro”  

▪ Programmazione e coordinamento attività riferite al Fondo Sociale Europeo, a Programmi Comunitari, 
Nazionali e di altra natura. Valutazione ex ante ed ex post delle politiche formative e dei progetti, 
valutazione degli apprendimenti. 

▪ Progettazione e gestione interventi e attività riferite al Fondo Sociale Europeo, a Programmi 
Comunitari, nazionali e di altra natura. Sostegno alla creazione di partenariati progettuali transnazionali 
e reti territoriali.   

▪ Gestione di gruppi di lavoro tematici (ammissibilità, valutazione, monitoraggio) 

Programmazione Fondi UE a gestione diretta e indiretta    

Dal 2013 – novembre 2021 
 

Docente al Terzo Anno del Corso quinquennale a ciclo unico equiparato alla Laurea Magistrale per 
l’abilitazione alla professione di restauratore di beni culturali. 
 
▪ Ore totali 16 “ Europrogettazione per la cultura”, ambito disciplinare IUS 10, modulo “Norme direttive 

comunitarie in materia di beni culturali” CFU  2  
 
Ministero dei beni e delle attività culturali e del turismo - Istituto Centrale per il Restauro e la 
Conservazione del Patrimonio Archivistico e Librario - Scuola di Alta Formazione – Via Milano, 76 – 
ROMA 

 
 

Gennaio 2017 – luglio 2018 
 

Docente al Quinto Anno del Corso quinquennale a ciclo unico equiparato alla Laurea Magistrale per 
l’abilitazione alla professione di restauratore di beni culturali. 
 
▪ Ore totali 24, “Il Budgeting nei progetti europei” ambito disciplinare SECS-P/08, modulo “Gestione 

delle Imprese”; CFU  3  
 
Ministero dei beni e delle attività culturali e del turismo - Istituto Centrale per il Restauro e la 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 
 

 
 
 
 

 
 

Conservazione del Patrimonio Archivistico e Librario - Scuola di Alta Formazione – Via Milano, 76 – 
ROMA 

Marzo 2016 – luglio 2016 
 

Docente al Quinto Anno del Corso quinquennale a ciclo unico equiparato alla Laurea Magistrale per 
l’abilitazione alla professione di restauratore di beni culturali. 
 
▪ Ore totali 24 “Diritto dell’Unione Europea”, ambito disciplinare IUS 14, CFU  3  
 
Ministero dei beni e delle attività culturali e del turismo - Istituto Superiore per la Conservazione ed il 
Restauro (ISCR) – Scuola di Alta Formazione - Via di S. Michele, 23 - ROMA 
 
 

 
2021 

 
Master di II Livello “Innovazione, Progettazione e Valutazione delle 
Politiche e dei Servizi – policy innovation and sustainability impact 
assessment” – AA 2020-2021 

 

ISCED 7 

Università degli Studi di Padova - PADOVA 

▪ metodi e tecniche di Ieadership strategica, problem solving e policy design innovativo (nudge), 
monitoraggio e valutazione di impatto delle politiche e dei servizi (citizen science).  

▪ Beni pubblici e miglioramento capacità di governance dell’innovazione per la creazione di valore 
pubblico attraverso politiche, servizi e digitalizzazione. 

▪ Sviluppo del capitale umano, soft skills e professionalità all’interno delle istituzioni e delle 
organizzazioni per favorire l’attivazione e l’accelerazione dell’innovazione attraverso approcci 
innovativi alla progettazione, gestione e valutazione delle politiche e dei servizi 

▪ tecniche e pratiche di valutazione dell’impatto sociale delle politiche e dei servizi pubblici e privati 
▪ metodologie, strumenti e tecniche che favoriscono culture e prassi evidence based 
▪ Social impact assessment framework (SIAF) 
▪ Policy advice, Policy design, Policy evaluation e analisi banche dati testuali. 

 

Luglio 2019 “Tutor Duale”, Certificazione  conforme agli standard tedeschi ISCED 5 

AHK – Camera di Commercio IT-GER, DUAL Formazione e Lavoro - FIRENZE  

▪ competenze pedagogiche e metodologiche per il trasferimento delle capacità e conoscenze 
professionali sia in contesto aziendale sia formativo. 

 
 

Ottobre 2007 – dicembre 2007 Qualifica “Esperto per la Certificazione degli Apprendimenti” V EQF 

REGIONE TOSCANA/Studio Meta Srl - Siena  

▪ Metodologie di analisi e valutazione delle competenze acquisiti in contesti di apprendimento 
diversificati, Metodologie di certificazione delle competenze, Metodologie per la costruzione delle 
prove per la valutazione e la certificazione 

Giugno 2002 Laurea magistrale in Scienze Economiche e Bancarie ISCED 5 

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI SIENA - Siena  

▪ Tesi in Diritto Amministrativo 
▪ Management, Gestione e valutazione delle Risorse Umane, Comunicazione Pubblica, Sociologia, 

Diritto Internazionale, Diritto Comunitario, Diritto del Lavoro, Diritto Comunitario del Lavoro, Diritto 
Privato, Diritto Amministrativo, Contabilità di Stato e degli Enti Locali, Diritto Bancario, Analisi 
Statistiche e demografiche, Analisi Matematica, Economia pubblica e privata, Analisi micro e 
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CORSI DI AGGIORNAMENTO   

 

 

 

 

 
 

 

macroeconomiche. 

Novembre 1998 – maggio 1999 Qualifica  “Operatore dei Servizi Informativi” EQF 4 

PROVINCIA DI SIENA/Studio Meta Srl - Siena  

▪ Consulenza orientativa e counseling, Metodologie di Orientamento professionale, Bilancio di 
Competenze 

 
2022 

 
CORSO CYBER SECURITY 

 
ISCED 5 

Regione Toscana  

▪ Ore totali 4 

 
2022 

 
CORSO NORMATIVA EUROPEA RELATIVA ALLA PREVENZIONE 
DEL RISCHIO FRODI NELLA GESTIONE DEI FONDI 
STRUTTURALI E DI INVESTIMENTO EUROPEI 

 

ISCED 5 

Regione Toscana  

▪ Ore totali 12 

2021 CORSO SUGLI APPALTI PUBBLICI (FORNITURE DI BENI E 
SERVIZI) 

 

ISCED 5 

Regione Toscana  

▪ Ore totali 16 

2021 CORSO  IL BILANCIO DELLA REGIONE TOSCANA  

ISCED 5 

Regione Toscana  

▪ Ore totali  8 

2021 REGISTRO ATTIVITÀ’ DI TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
NORMATIVA 
 

 

ISCED 5 

Regione Toscana  

▪ Ore totali  4 
 

2021 
 
DGR 988/19 E S.M.I. IN ATTUAZIONE DEL D.LGS. 13/13 IN TEMA 
DI VALIDAZIONE E CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE. IL 
REPERTORIO NAZIONALE DELLE QUALIFICAZIONI  
 

 

ISCED 5 

Regione Toscana  

▪ Ore totali  4 

 
2020 

 
CORSO DI FORMAZIONE PER LA PROGETTAZIONE E 
GESTIONE DEL PROGETTO EUROPEO  

 

ISCED 5 

Regione Toscana  

▪ Ore totali  32 
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Febbraio 2020 “Formazione e qualificazione dei Master trainer” ISCED 5 

AHK – Camera di Commercio IT-GER, DUAL Formazione e Lavoro - FIRENZE  

▪ competenze pedagogiche e metodologiche per il trasferimento delle capacità e conoscenze 
professionali sia in contesto aziendale sia formativo. 

Luglio 2019  “La normativa in materia di protezione dei dati personali e le novità 
del Regolamento UE 679/2016” 

ISCED 5 

REGIONE TOSCANA - Firenze  

▪ Normativa in materia di protezione dei dati personali, Reg. UE 679/2016 

Giugno 2013 “Pathways to green jobs: strategies and policy options for a 
sustainable job-rich recovery” 

ISCED 5 

Commissione Europea, Mutual Learning Programme                           Bruxelles - BE  

▪ Europe 2020: the current Green Agenda, European Commission’s perspective on Green Jobs, Skills 
for a low carbon Europe, European and national approaches to achieve a job-rich recovery in greener 
economies, Promoting green jobs: different perspectives and dimensions, Effective policy measures 
and the lessons to be learned from international approaches (UNEP, ILO), Role of social dialogue in 
supporting industrial restructuring and the reorientation of the labour force, Green strategies and 
policies in action: integrated, strategic approaches to promote green jobs and policies and projects 
realising the jobs potential of environmental policy. 

Giugno 2011 “Valore sociale aggiunto, partenariati e strumenti finanziari per i 
progetti europei” 

ISCED 5 

Fondazione Scuola di Alta Formazione per il Terzo Settore – Rete Reves  SIENA   

▪ Metodologie per la progettazione europea 

Luglio 2010  “Summer School: La cultura della valutazione nel Terzo Settore” ISCED 5 

Fondazione Scuola Alta Formazione Terzo Settore - SIENA  

▪ Metodologie e strumenti per la valutazione delle politiche e dei progetti nel Terzo Settore 

Febbraio 2010 – Giugno 2010 “Lezioni d’Europa. Dalle politiche ai programmi: lezioni di 
europrogettazione” 

ISCED 5 

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI SIENA - Siena  

▪ Metododologie e strumenti per la progettazione europea 

Ottobre 2009  “Europrogettazione” ISCED 5 

Ente Senese Scuola Edile, Ente bilaterale per la formazione in Edilizia - SIENA 

▪ Project Management, metodologie di progettazione sui programmi europei, tecniche di budgeting 

Febbraio 2009 – Maggio 2009 “Progettazione di interventi di cooperazione internazionale” ISCED 5 

Carretera Central, Associazione senza fine di lucro - Siena  

▪ Project Management 
▪ Project Cycle Management 

Giugno 2008  “Seminaire Euro Mediterraneen. Bonnes Pratiques d’amnistration 
territoriale et locale autour du bassin mediterraneen”  

ISCED 5 
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COMPETENZE PERSONALI   

 

INSTITUT REGIONAL D’ADMINISTRATION  (I.R.A)     BASTIA  (CORSICA) 

▪ Le partenariat Public-Privé, Former pour réformer, Coopération et réseaux intercollectivités dans le 
bassin mèditerranèen 

Ottobre 2007  “Progetto Tirocini&Stage. La nuova frontiera dell’apprendimento per 
una PA che cambia” 

ISCED 5 

FORMEZ – Dip. Funzione Pubblica, Presidenza del Consiglio dei Ministri   

▪ Stage Formativo di una settimana a Helsinki - Finlandia; rivolto al personale della PA impegnato nella 
programmazione, gestione ed implementazione delle politiche attive 

Febbraio 2007 – Giugno 2007 “Le parole dell'uguaglianza, le prospettive della parità. Politiche, diritti 
e risorse delle donne nell'Italia Repubblicana" 

ISCED 5 

UNIVERSITA’ DI FIRENZE - Firenze  

▪ Pari opportunità, politiche di genere, Diritto Costituzionale, Storia dell’Italia Repubblicana 

Febbraio 2005 – Luglio 2005 “Il Sistema Regionale per la Certificazione delle competenze, 
nell’ambito degli standard minimi nazionali” 

ISCED 5 

REGIONE TOSCANA - Firenze  

▪ Sistemi per la classificazione professionale, standard per la certificazione 

Maggio 2004 – Settembre 2004 “Fondi Strutturali U.E. 2000-2006” ISCED 5 

CEIDA - Roma  

▪ Fondi Strutturali, Ciclo di programmazione, Monitoraggio e valutazione 

Marzo 2003 “Aiuti di Stato nel diritto comunitario e misure fiscali”  ISCED 5 

CORTE SUPREMA DI CASSAZIONE - Roma  

▪ Inosservanza delle norme comunitarie sugli aiuti di Stato e sue conseguenze nell’ordinamento 
fiscale interno; Aiuti di Stato e misure fiscali nella recente prassi della Commissione C.E e nella 
giurisprudenza delle giurisdizioni comunitarie” 

 
Marzo 2003 

  
“L’Obbligo Formativo fra sistema educativo e Servizi per l’Impiego” 

ISCED 5 

FORMEZ – Dip. Funzione Pubblica, Presidenza del Consiglio dei Ministri 

▪ Gestione dei servizi per l’Orientamento di giovani in obbligo formativo,  servizi per 
l’accompagnamento in percorsi formativi alternativi alla scuola 

Marzo 2003 “Cooperazione e Concorrenza tra servizi pubblici e privati” ISCED 5 

FORMEZ – Dip. Funzione Pubblica, Presidenza del Consiglio dei Ministri   

▪ Studio dell’apertura al settore privato delle attività connesse alla gestione del  rapporto domanda - 
offerta di lavoro alla luce delle Raccomandazioni UE. Attuazione di strategie relazionali da realizzare 
in base ad obiettivi di cooperazione e/o di concorrenza 

Lingua madre ITALIANO 
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Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

INGLESE  C2 C2 C1 C1 C1 
FRANCESE  B2 B2 B1 B1 B1 

SPAGNOLO B2 B2 A2 A2 A2 
 Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato  

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 
 

 

Competenze comunicative ▪ Capacità di comunicare in un contesto organizzativo e in situazione di interazione diretta o mediata; 
▪ Capacità di Comunicazione Interna e esterna all’ente, in contesti organizzativi e in situazione di 

interazione diretta o mediata. Comunicazione pubblica e marketing istituzionale.  
▪ Public speaking 

Competenze organizzative e 
gestionali 

▪ Leadership,  attitudine al coordinamento, alla gestione e allo sviluppo di progetti complessi: 
attualmente coordino una Unità Operativa di 4 persone, gruppi di lavoro interistituzionali, 
transnazionali. 

▪ Capacità di coordinamento delle risorse umane disponibili al fine di gestire i diversi processi lavorativi;  
analisi del sistema delle aspettative; analisi del contesto e del contenuto lavorativo, e delle relazioni.  

▪ Capacità di riconoscere e analizzare le buone pratiche introdotte dal proprio gruppo di lavoro ed 
applicarle nei diversi processi operativi. 

▪ Capacità di negoziare o concertare con altri, soluzioni e risorse. 
▪ Capacità di lavorare in situazioni di stress acquisita grazie alle esperienze di gestione di relazioni con 

il pubblico/utenti. 
▪ Pianificazione di strategie di azione per fronteggiare situazioni e risolvere problemi di diversa natura 

tenendo conto anche delle logiche di contesto: diagnosi e tecniche di problem solving, attraverso 
l’individuazione delle priorità e scelta; sviluppo di un piano di azione; verifica dei risultati.  
 

Competenze professionali ▪ Capacità e competenze professionali relative al Diritto UE e in particolare ai Fondi UE a gestione 
diretta e indiretta: dal 2013 al 2021 sono stata docente di   “Europrogettazione per la cultura”, ambito 
disciplinare IUS 10, modulo “Norme direttive comunitarie in materia di beni culturali” CFU  2  al Terzo 
Anno del Corso quinquennale a ciclo unico equiparato alla Laurea Magistrale per l’abilitazione alla 
professione di restauratore di beni culturali presso l’Istituto Centrale per il Restauro del Patrimonio 
Archivistico e Librario IC-PAL  del Ministero dei Beni Culturali e del Turismo.   

▪ Capacità e competenze professionali relative alle tematiche relative ai Fondi UE, alla formazione, 
orientamento e politiche attive del lavoro, al governo di processi decisionali in materia di 
programmazione degli interventi e delle politiche sul territorio. Gestione di progetti e partenariati 
europei: capacità attestata dai diversi incarichi che mi sono stati assegnati, oltre che dalle conferenze, 
seminari, convegni, progetti svolti a livello regionale, nazionale e europeo (Coordinamento tecnico 
delle Regioni, Progetti EU CHARTER, VALUE CHAIN, MEDMobility,40 READY, etc,  attività presso i 
gruppi di lavoro della Commissione UE, OCSE, Rete Earlall). 

▪ La collaborazione con i Partners transnazionali nel corso delle attività relative ai progetti europei ha 
consentito di sviluppare ulteriori capacità professionali nei diversi campi della gestione dei 
finanziamenti UE, delle politiche formative e politiche attive del lavoro e del trasferimento di buone 
prassi sul territorio, occupando un ruolo propositivo sia nella progettazione ed elaborazione di nuovi 
strumenti attuativi di tali politiche, che nella predisposizione di ulteriori progetti e iniziative a livello 
regionale, nazionale e europeo. 

▪ Capacità tecnica per la stesura e la presentazione di proposte progettuali (es.  VALUE CHAIN, 
MEDMobility, 40 READY EwasteR, Apprenticeship HUBS, per citarne alcuni). 

▪ Capacità e competenze tecnico-gestionali del Project Management e del Project Cycle Management 

Competenze informatiche ▪ Utilizzo professionale social networks. 
▪ Ottima conoscenza del pacchetto Office e conoscenza delle applicazioni grafiche (Adobe Photoshop) 

acquisite durante le mie esperienze professionali. 
▪ Capacità di programmazione e sviluppo acquisite durante gli studi superiori (Diploma di Ragioniere 

Perito Commerciale e Programmatore). 
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Firma  

 
7/11/2022 
 
La sottoscritta MIRIANA BUCALOSSI, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 
del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 nelle ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che le informazioni riportate nel presente 
curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verità. 
 
 
 
 
"Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 'Codice in materia di 
protezione dei dati personali' , ss.mm.ii” 

 
 

Altre competenze ▪ Iscritta all’Elenco degli Esperti di Certificazione delle Competenze della Regione Toscana dal 2007; 
▪ Competenze Interculturali: lavoro spesso con persone provenienti da culture diverse, anche grazie 

alla dimensione europea del mio lavoro (es. progetti Tirocini&Stage, , Integrar-SI, Ecovet, EwasteR, 
Apprenticeship HUBS, attività presso i gruppi di lavoro della Commissione UE, OCSE e Rete 
Earlall).    
 

Patente di guida Patente B 


